Since 1980

AZIRMIN

BAGLANTI SISTEMLERI A.S.

IATF 16949:2016

TARIH 1 30.03.2018
SAYFA 11/1
REVIZYON NO 10

REVIZYON TARIHI : -

RUSVET ve YOLSUZLUKLA MUCADELE POLITIKASI

Riisvet ve Yolsuzlukla Miicadele Politikasinin amaci Arma Baglanti Sistemleri San. ve Tic. Ltd. Sirketi'nin etik kurallar
dogrultusunda uygulamakta oldugu riisvet ve yolsuzluk karsiti politikalarinin yazili olarak ortaya konulmasidir.

Riisvet ve yolsuzlukla miicadele politikasi;
»= Arma Badlanti Sistemleri Yonetim Kurulu da dahil olmak {izere tiim Arma Baglanti Sistemleri galisanlarini,
= Mal ve hizmet aldigimiz firmalari ve calisanlarini, tedarikgiler, alt isverenler, danismanlar, avukatlar, dig
denetciler de dahil olmak lizere Arma Badlanti Sistemleri adina goérev yapan kisi ve kuruluslan (is
ortaklar) kapsamaktadir.

Bu politika;
= Arma Baglanti Sistemleri Yonetim Kurulu'nca onaylanmig ve kamuya agiklanmig Kurumsal Yonetim
Ilkelerinin Arma Badlanti Sistemleri I Etigi Kurallarinin,
= Insan Kaynaklar Uygulamalari ‘nin ayrilmaz bir parcasidir.

TANIMLAR

Yolsuzluk
Bulunulan konum nedeniyle sahip olunan yetkinin dogrudan veya dolayli olarak her nevi kazang saglama amaciyla
kotlye kullaniimasidir.

Riisvet

Bir kisinin gorevinin ifasi ile ilgili bir isi yapmasi, yaptirmasi, yapmamasi, temin, teklif veya vaat edilmesi; talep veya
kabul edilmesi; bunlara aracilik edilmesi gibi yollarla gérevinin gereklerine aykirn davranmasi icin bir baska kisiyle
vardidi anlasma cercevesinde kendisine veya bunu talep eden tarafa veya bu iliski dolayisiyla bir baskasina cikar
saglamasidir.

Risvet ve yolsuzluk pek cok farkli sekilde gerceklestirilebilir, bunlar arasinda, kisinin kendisine
ailesine, yakinlarina ve/veya isaret ettigi diger tclinci kisilere yapilan;

Nakit 6demeler,

Kanun ve sdzlesme disi temin edilen sosyal menfaatler,

Hediyeler, agirlamalar,

Ise alim imtiyazlar sayilabilir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

Rigvet ve Yolsuzlukla Micadele Politikasinin uygulanmasi ve gincellenmesi Yoénetim Kurulu’nun yetki, gbrev ve
sorumlulugundadir. Bu cercevede;
= Ust Yonetimin etik, giivenilir, yasaya uygun ve kontrollii bir calisma ortami tesis edilmesi icin Yénetim
Kurulu’na tavsiyede bulunmasi,
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= Ust Yonetimin Yénetim Kurulu'nun belirleyecedi esaslara uygun olarak risklerini degerlendirmeleri ve
gerekli kontrol mekanizmalarini tesis etmeleri,

= Ic Denetim, Mali Isler, Insan Kaynaklar Birimlerinin kendi gérev alanlarinda Arma Baglanti Sistemleri'nin
faaliyetlerinin glivenli ve yasal diizenlemelere uyumlu sekilde yiiriylp yiritilmediginin takibini yapmasi,

= Politikalara, kural ve diizenlemelere uyulmamasi durumunda bildirim, inceleme ve yaptirm
mekanizmalarinin belilenmesi ve igletilmesi gerekmektedir.

Ayrica tiim Arma Baglanti Sistemleri calisanlari,
* Yonetim Kurulu’'nca belirlenen politikalara uyum saglamak,
» Kendi faaliyet alanlari ile ilgili riskleri etkin sekilde yonetmek,
= Politika ‘ya aykiri bir davranis, faaliyet ya da uygulama ile karsilagiimasi durumunda Insan Kaynaklari ve
Ust Yénetime bildirmek ile sorumludur.

MAL VE HIZMET ALINAN FIRMALAR VE iS ORTAKLARI

Mal ve hizmet alinan ve satilan firmalarin ve is ortaklarinin, Politika esaslarina ve ilgili diger yasal diizenlemelere uyum
saglanmasi zorunludur ve bunlara uymayan kisi ve kuruluglar ile galismalar sonlandirilir.

Firma ve Is Ortaklarinin Segimi

Mal ve hizmet alinan ve satilan firmalar ve is ortaklari ile alt isveren firmalarinin segimi asamasinda tecriibe, mali
performans, teknik yeterlilik gibi kriterleri ile birlikte etik diizeyleri ve bu alanda olumlu bir gegmise sahip olmalari da
dikkate alinir. Riisvet veya yolsuzlukla ilgili olumsuz istihbarati olan firma ya da is iliskisine girmeden 6nce gerekli
arastirma ve degerlendirmelerin yapilmasi sorumlulugu dncelikle {ist diizey yonetimdedir.

Firma ve Is Ortaklari ile Anlasma Saglanmasi
Olumlu istihbarati olan ve dider kriterleri karsilayan firma ve is ortaklariyla yapilacak anlasma ve stzlesmelerde;
= Politikada belirtilen esaslara ve ilgili diger diizenlemelere tam uyum saglanmasi,
= Calisanlarin bu esaslari 6ziimsemesi ve buna uygun davranmasi,
» Calisanlarinin bu Politika ile ilgili farkindalik gelistirilmesi icin bilgilendirme yapilmasi,
= Calisanlarina bildirim yikimliltkleri ve bdyle durumlarla karsilasmalar durumunda iletisim kanallari
Uzerinden (mail, telefon vs. ) bildirim yapmalarini tesvik edilmesi ile ilgili sartlara yer verilir. Bunlara
uyulmamasi ya da Politika'ya aykin bir durum olusmasi durumunda calismanin ve yurdrldkteki
sozlesmelerin hakli sebeple sonlandirilacadina iliskin hikiimlere yer verilir.

POLITIKA ve PROSEDURLER

Riisvet ve Yolsuzluk

Arma Badlanti Sistemleri her tiirli risvet ve yolsuzlugun karsisindadir. Amaci ne olursa olsun riisvet alinmasi ya da
verilmesi kesinlikle kabul edilemez.

Risvet veya yolsuzluk araciidiyla Arma Badlanti Sistemleri ile is yapmak isteyen 3. taraflarla is iliskisinin devam
ettirilmemesi gerekmektedir.

Hediye

Hediye, maddi bir 6deme gerektirmeyen ve genelde is iliskisinde bulunan kisiler ya da musteriler tarafindan tesekkir
ya da ticari nezaket icabi verilen bir Grindr.

Hediyenin kabul edilebilmesi icin de ayni prensipler gegerlidir ve bu prensiplerde yer verilen maddi dederi yiiksek
olmayan, sembolik hediyelerin disinda kesinlikle hediye kabul edilmemelidir. Ayrica, bu kapsamda olsa bile hediye
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kabuliiniin siklik arz etmemesi, kabul edilen hediyelerle ilgili kabul eden tarafindan ilk amiri kanaliyla sirket IK ve (st
y6netimine bildirimde bulunulmasi gerekmektedir.

Kolaylastirma Odemeleri
Bu Politika kapsaminda yer alan kisi ve kuruluglarin, devlet kurumlar ile rutin bir islemi ya da sureci (izin ve ruhsat
almak, belge temin etmek, vb.) glivenceye almak ya da hizlandirmak icin kolaylastirma édemeleri teklif edilmez.

HATASIZ KAYIT TUTMA

Arma Baglanti Sitemleri'nin muhasebe ve kayit sistemi ile ilgili uymak zorunda oldudu hususlar yasal diizenlemeler ile
belirlenmistir. Buna gore;
= Ugiincli sahislarla (miisteriler, tedarikgiler, vb. ) iligkilere ait her tiirlii hesap, fatura ve belgenin, eksiksiz,
kesin ve dogruluguna givenilir sekilde kayda gegirilmesi ve muhafaza edilmesi,
» Herhangi bir isleme iliskin muhasebe ya da benzer ticari kayitlar (zerinde tahrifat yapiimamasi ve
gergeklerin saptirlmamasi gerekmektedir.

POLITIKA IHLALLERININ BiLDIRIMI

Bir calisan ya da Arma Baglanti Sistemleri adina hareket bir kisinin isbu politikaya aykirn hareket ettigi yoniinde goriis
ya da siiphe varsa, Arma baglanti Sistemleri Insan Kaynaklari veya Ust Yénetimine bildiriimelidir.

Is Etigi Kurallari ile ilgili hususlar belirli periyotlarda Arma Baglanti Sistemleri calisanlarina hatirlatiimaktadir.

Arma Baglanti Sistemleri diirlist ve seffaf bir yaklasimi tesvik etmekte olup; iyi niyetle icten kaygilarini dile getiren
herhangi bir calisanini ya da Arma Baglanti Sistemleri adina hareket eden bir kisiyi desteklemektedir ve bildirimleri gizli
tutmaktadir. Hicbir calisan Arma Baglanti Sistemleri Insan Kaynaklar veya Ust Yonetime yapmis oldugu Etik Kural
Ihlali olduguna inandigi bir bildirim nedeniyle baski veya cezalandirmaya tabi tutulamaz.

Bildirim yapan kisinin, bu tiir bir muameleye maruz kalmasi durumunda bunu Arma Baglanti Sistemleri Insan
Kaynaklari ve ya Ust Yénetimine iletmesi gerekmektedir.

Mal ve hizmet alinan firma ya da is ortaklarinin da bdyle durumlarla karsilasmalari durumunda bildirim yapmalari
tesvik edilmelidir.

POLITIKA IHLALLERI

Politikaya aykiri olan veya olma ihtimali olan durumlarda, konu Arma Baglanti Sistemleri Insan Kaynaklan ve Ust
Yonetimince incelenir ve uygunsuz davranislarin tespiti halinde gerekli yaptirnmlar uygulanir.

Mal ve hizmet alinan ve satilan firmalar ve Arma Badlanti Sistemleri adina gorev yapan kisi ve kuruluslar ile yapilan
sozlesmelerde Politika’ ya aykirn davranis, tutum vya da faaliyet bulundugunun belirlenmesi durumunda
calismalarin/yirirlikteki sozlesmelerin Arma Badlanti Sistemleri tarafindan hakli sebep ile tek tarafli olarak
sonlandinlacagina dair hiikiimlere yer verilir ve Politika ihlali durumunda da istisna yapmaksizin bu hiikiimler
uygulanir.

Mustafa ADIGUZEL
Genel Mudur
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